Pour nous rejoindre, c'est tres simple,
remplissez votre bulletin d’adhésion (au dos)
et envoyez-le a :

CGT LEO LAGRANGE
14-16 rue des Lilas 76019 Paris

ou par malil :
syndicat@cgt-leclagrange. fr

Toutes les infos sur cgt-leolagrange.fr

COMBIEN GA COUTE 7

La cotisation syndicale garantit I'indépendance
de 'organisation vis-a-vis des instances
gouvernementales, patronales et des partis
politiques. Elle sert aussi a I'expression

de I'organisation (tracts, affiches, formations,
organisations des réunions, de la solidarité,
des luttes, etc...).

W

pour un salarié qui pergoit 1000 euros par mois
c'est 10 euros par mois de cotisation.

"adhésion a une organisation syndicale donne droit
266 % de réduction d’impot.

Tout syndiqué, imposable ou pas,

pourra bénéficier de ce crédit d'impot.

COMMENT FAIRE 7

Clest tres simple, une fois votre bulletin d’adhésion rempli
et renvoyé a la CGT, une demande de prélevement
automatique va vous étre envoyée, vous la signez et

la retournez a I'adresse indiquée. Tous les mois

un prélevement automatique va s'opérer et un regu annuel
VOus sera envoyé pour votre déclaration d'impét.

\ous prendrez la place que vous aurez
envie de prendre, avec le degré
d'investissement qui sera le votre.
Tous les salarié.e.s ont leur place
dans le syndicat !
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Salariés des maisons pour tous
Salariés du milieu associatif
Animateurs sportifs

Salariés du périscolaire

Salariés des creches

Salariés des centres de vacances
Organismes de I'éducation populaire
Salariés des centres sociaux
Salariés des maisons de quartier
Salariés des centres de loisirs
Salariés de la formation

Salariés administratifs

Rejoighez-nous Bl Contact

sur cgt-leolagrange.fr

01 88 33 95 38



Un syndicat CGT dynamique
et revendicatif au sein
de la Fédération Léo Lagrange.

Un syndicat impliqué dans les
actions de terrain !

Le syndicat CGT Léo Lagrange issu
de 'USPAQOC et 4ffilié a la Fédération
du spectacle CGT intervient
principalement au sein des structures
de l'unité économique et sociale

de la Fédération Léo Lagrange.

Le syndicat CGT assure la défense
collective et individuelle des intéréts
de 'ensemble des salariés, au niveau
national.

Un syndicat représentant

le personnel !

La CGT a des représentants au sein
du CSE de I'UES Léo Lagrange et
des représentants de proximité en
région, il intervient aussi aupres des
associations affiliées et adhérentes

aupres de la fédération Léo Lagrange.

AVENR EN MAIV, ADHEREZ !

D

LA FEDERATION
LEO LAGRANGE,
ASSOCIATION
D’EDUCATION
POPULAIRE A BUT
NON LUCRATIF,
EST RECONNUE
D'UTILITE
PUBLIQUE ET
EST ACTRICE DE
’ECONOMIE
SOCIALE ET
SOLIDAIRE.

ADHERER

SUNIR P
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Pour beaucoup de salarié.e.s,

travailler est devenu stressant,
ce n'est pas acceptable :

les injustices et les inégalités
se multiplient sur les lieux

de travail comme dans

la société. Le syndicat permet

a chacun.e d'exprimer

ses aspirations et de les
faire aboutir par la force

du «Tous ensemble».

Il permet de mieux connaitre
ses droits, de les faire
respecter, d'en conquérir
de nouveaux.
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Vous voulez une CGT
plus présente, plus a

PPécoute, plus efficace ?
Pour cela, la CGT a besoin
de vous,de votre opinion,
de vos suggestions,

de vos revendications.

Cela se concrétise par

la mise en commun des
efforts pour faire progresser
les convergences d'intéréts,
en respectant les différences
d'approche et de situation.
La force des salarié.e.s vient
du nombre et de I'unité.

Prenez toute votre place
dans le syndicat !

Les syndicats n’existent pas
sans les syndiqué.e.s.

La CGT, c’est vous !
Vous en serez I’acteur ou
I’actrice principal, celui

ou celle qui définit I'orientation
du syndicat,ses revendications
et ses actions.

SE SYNDIQUER

NE PAS RESTER ISOLE.E
ENSEMBLE, NOUS POUVONS
VOUS DEFENDRE ET CONQUERIR
DE NOUVEAUX DROITS.

ETRE ACTEUR / ACTRICE
DE L’AMELIORATION DE VOTRE
CONDITION DE SALARIE.E.

AVOIR ACCES

AUX INFORMATIONS
AUXQUELLES CHAQUE
SYNDIQUE.E A DROIT.

PARTICIPER A LA VIE ET
A L’ACTION COLLECTIVE
DE VOTRE SYNDICAT
POUR GAGNER DE NOUVEAUX
DROITS ET VOUS FAIRE
RESPECTER EN TANT QU'ETRE
HUMAIN ET EN TANT QUE
SALARIE.E.

DONNER DU POIDS
AVOS REVENDICATIONS

APPORTER VOS
CONNAISSANCES
AU COLLECTIF.

FAIRE VALOIR VOS DROITS
CODE DU TRAVAIL, CONVENTIONS
COLLECTIVES, ACCORDS
D’ENTREPRISE...).

AVOIR ACCES

AUX FORMATIONS

QUE NOUS PROPOSONS

DANS DE MULTIPLES DOMAINES.
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Bulletin de contact
et de syndicalisation

Madame Monsieur
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