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Léo Lagrange

Spetce

Toutes et tous, ensemble, mobilisé-es le 6 octobre 2022

Journée de greve des professionnel.les de la petite enfance

EXGIGER D ETRE ENTENDU.ES ET RECONNU.E.S !!

Pour défendre les métiers du secteur de la petite enfance, vous vous étes mobilisé.e.s partout en France
depuis 3 ans et, malgré cela, le gouvernement garde son cap.

Le gouvernement continu dans sa lancée, un taux d'encadrement des bébés pouvant passer de 5 a 6, a
I'accueil d'enfants en surnombre rendu possible tous les jours de la semaine ou encore a une surface
minimale par enfant réduite dans les agglomérations denses en population. Mais rien n'y fait, mesure
apres mesure, le gouvernement Macron a sciemment dégradé les conditions d'accueil des bébés et
alimenté la pénurie de professionnel.les.

Malgré les mises en garde de toutes parts, celles de spécialistes de la petite enfance et de la commission
des 1000 premiers jours, soulignant a quel point les bébés ont besoin de professionnel.le.s avisé.e.s et
formé.e.s aux enjeux fondamentaux de leur développement, le gouvernement a au contraire décidé, au
prétexte de la pénurie de professionnel.les qui s'aggrave, que des personnes sans aucun diplome ni
expérience aupres de jeunes enfants, au terme d'un simple parcours d'intégration d'un mois, puissent
étre recrutées en créche pour une proportion de 15% de I'effectif auprés des enfants.

LA CGT EXIGE UNE REFORME

FAITES ENTENDRE VOTRE COLERE

Vous étes, depuis de nombreux mois, a bout de

souffle, EP:U|5E-E-$. ) . Pour le bien-étre et la sécurité des enfants;

Sur le terrain, depuis le début de la crise, chacun-e Pour des établissements d'accueil et un Service pu-
a participé & la continuité de I'accueil de la Petite blic de la Petite Enfance de qualité ;

Enfance. Pour des conditions de travail respectueuses des
professionnel-le's ;

Pour une véritable reconnaissance et une revalorisa-
tion des salaires et des carriéres

DE LA PETITE ENFANCE
AMBITIEUSE

Nos conditions de travail sont de plus en plus dé-
gradées, le personnel absent n'est pas remplacé

et les protocoles sanitaires sont difficilement appli- Pour 'abandon de la loi régressive ASAP et des pro-
cables avec les moyens alloués. Tout cela dans une jets d'ordonnances associés ;
totale invisibilité. Nous ne peuvens plus continuer Pour une politique de la Petite Enfance véritable-

ment ambitieuse et attentive vis-a-vis de nos enfants

comme cela! use e e
porteurs de 'avenir de notre sociéte.

GREVE ET MOBILISATION PARTOUT EN FRANCE
JEUDI 6 OCTOBRE 2022




